
100%

0%
0 500 億円 1,000 億円

100%

0%
0 500 億円 1,000 億円

予算額
280億円
収入済額
179億円

（64%）

予算額
280億円
収入済額
179億円

（64%）

予算額
230億円
収入済額
164億円

（72%）

予算額
230億円
収入済額
164億円

（72%）

予算額
213億円
収入済額
65億円

（30%）

予算額
213億円
収入済額
65億円

（30%）

予算額
140億円
収入済額
53億円

（38%）

予算額
140億円
収入済額
53億円

（38%）

そ
の
他

そ
の
他

予算額
117億円
収入済額

0億円
（0%）

予算額
117億円
収入済額

0億円
（0%）

市
債
市
債

使用料及び手数料：予算額22億円 収入済額10億円（46%）使用料及び手数料：予算額22億円 収入済額10億円（46%）

国
・
県

支
出
金

国
・
県

支
出
金

地
方

交
付
税

地
方

交
付
税

市
税
市
税

予算額
333億円
支出済額
118億円

（36%）

予算額
333億円
支出済額
118億円

（36%）

予算額
144億円
支出済額
70億円

（48%）

予算額
144億円
支出済額
70億円

（48%）

予算額
122億円
支出済額
50億円

（41%）

予算額
122億円
支出済額
50億円

（41%）

予算額
116億円
支出済額
61億円

（52%）

予算額
116億円
支出済額
61億円

（52%）

予算額
89億円
支出済額
37億円

（42%）

予算額
89億円
支出済額
37億円

（42%）

予算額
92億円
支出済額
37億円

（41%）

予算額
92億円
支出済額
37億円

（41%）

予算額
106億円
支出済額
47億円

（45%）

予算額
106億円
支出済額
47億円

（45%）

そ
の
他

そ
の
他

総
務
費

総
務
費

教
育
費

教
育
費

土
木
費

土
木
費

衛
生
費

衛
生
費

公
債
費

公
債
費

民
生
費

民
生
費

歳
　入

●市税…個人や事業所などにかかる税金（個人・法人市民税、固定資産税、たばこ税など）　●地方交付税…地方自治体間の収入の格差を調整するために
国から交付されるお金　●国・県支出金…国・県からの負担金や補助金など　●市債…地方公共団体が資金調達するための借入金　●使用料及び手数料／
使用料…公共施設、市営住宅、児童クラブ使用料など／手数料…住民票や印鑑証明、廃棄物処理（ごみ袋等）手数料など　●その他…交付金、諸収入など

■予算額
　1,002億円
■収入済額
　471億円
■執行率
　47%

歳
　出

●民生費…高齢者や障がいのある方、子どもたちへの支援の経費　●公債費…地方債（市債）の元金や利子を支払うための経費　●教育費…学校教育、社
会教育、文化・スポーツ振興などの経費　●土木費…道路や河川、公園の整備などの経費　●衛生費…環境保全、疾病予防、健康増進などの経費　●総務
費…庁舎や財産の維持管理、戸籍管理、税金の徴収などの経費　●その他…商工費、農林水産業費、消防費など

■予算額
　1,002億円
■支出済額
　420億円
■執行率
　42%

27年度（9月末現在）

予算執行状況のお知らせ予算執行状況のお知らせ予算執行状況のお知らせ

一般会計予算執行状況

特別会計予算執行状況 市債の現在高

一時借入金の現在高

基金の現在高

　返済が2年度以上にわたる借入金を市債といいます。

　支払のための現金が一時的に不足した場合に、銀
行などから借入れるものを一時借入金といいます。こ
のお金はその年度内に返済しなければなりません。

　国民健康保険事業における保険料のように特定の収入で運営する事業は一般会計と区別
され、特別会計で計上されています。

　特定の事業を行ったり、財源が不足したりするときに使う
市の貯金を基金といいます。
　基金には、財源不足を補うための「財政調整基金」や地方
債の返済を計画的に行うための「減債基金」、そのほかに特
定の目的のために積み立てる特定目的基金があります。

※一般会計の残高です。

※一般会計の残高です。

歳　入予算額
（A）会　計　名 収入済額（B）

歳　出

国民健康保険事業

宍道国民健康保険診療施設事業

後期高齢者医療保険事業

介護保険事業

住宅新築資金等貸付事業

簡易水道事業

企業団地事業

公園墓地事業

鹿島町恵曇・講武・御津・佐太財産区

合　計

225億6,674万円

1億7,350万円

44億5,074万円

196億1,750万円

2億6,396万円

23億8,555万円

2億7,015万円

7,136万円

209万円

498億159万円

91億3,224万円

6,770万円

9億555万円

77億9,385万円

299万円

1億1,478万円

7,670万円

1億5,599万円

32万円

182億5,012万円

95億2,179万円

8,627万円

21億9,707万円

78億8,685万円

2億6,106万円

6億5,143万円

0万円

2,324万円

45万円

206億2,816万円

40％

39％

20％

40％

1％

5％

28％

219％

15％

37％

42％

50％

49％

40％

99％

27％

0％

33％

22％

41％

支出済額（C）

27年9月末現在
1,203億円一 般 会 計

0円27年9月末現在

106億円特 別 会 計

27年9月末現在
29億円財 政 調 整 基 金
24億円減 債 基 金
82億円その他特定目的基金

問い合わせ
財政課  ☎55-5182

　市の財政運営の状況を広く知っていただくため、予算執行状況を毎年2回公表しています。
　今回は、27年度（9月末現在）の一般会計、特別会計の予算執行状況ならびに市債、一時借入金および基金
の現在高についてお知らせします。

　27年度一般会計の予算執行状況は、歳入（収入）が予算額1,002億円に対し、調定済額は584億円、収入済額は471
億円で執行率は47％となっています。一方、歳出（支出）は予算額1,002億円に対し、契約済額が529億円、支出済額
が420億円で執行率は42％となっています。

執行率
（B/A）

執行率
（C/A）

市職員の給与・定員管理などを公表します市職員の給与・定員管理などを公表します市職員の給与・定員管理などを公表します
　市職員の給与や定数は条例で決められています。基本給である「給料」や、扶養・住居・
通勤などの「諸手当」、民間の賞与にあたる「期末・勤勉手当」などがあります。
　これらの主な概要を公表します。なお、給与・定員管理などの詳細は市ホームペー
ジをご覧ください。

1. 人件費の状況（普通会計決算）

（4）住居手当

（5）通勤手当

6. 特別職の報酬等の状況

（1）部門別職員数の状況

2. 職員給与費の状況（普通会計決算）

3. 職員の平均給料月額及び平均年齢の状況

4. 一般行政職の初任給の状況

5. 職員手当の状況（普通会計職員）

（１）期末・勤勉手当（26年度支給割合）

（2）退職手当（基本額）　

（3）扶養手当

松　江　市 国
初任給 初任給

  6　月　期
12　月　期

計

松　江　市 国
期末手当

合　　　　　計 2,365（2,630）

勤勉手当 期末手当 勤勉手当

松　江　市区　分 国

松 江 市区　　　　分 国

自己都合

交通機関利用者

交通用具使用者

交通機関を利用して通勤する職員に対して55,000
円を限度に支給
自動車等を使用して通勤する職員に対して22,300
円を限度に支給

定年・勧奨 自己都合 定年・勧奨

一般行政職区　分

給料
市　長
副市長
教育長

1,026,000円（972,000円）
836,000円（792,000円）
717,000円（680,000円）

報酬
議　長
副議長
議　員

584,000円
504,000円
475,000円

（26年度支給割合）
  6月期1.40月分
12月期1.65月分

 計 3.05月分

（26年度支給割合）
  6月期1.40月分
12月期1.65月分

 計 3.05月分

給料月額等区　分 期末手当

技能労務職 消防職 高等学校教育職 幼稚園教育職
平均給料月額
平 均 年 齢

354,366円
45.9歳

355,316円
52.3歳

301,527円
37.8歳

401,739円
45.9歳

321,404円
42.2歳

大　学　卒
高　校　卒

163,600円
142,100円

174,200円
142,100円

勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額

配　偶　者
配偶者のない職員の場合の扶養親族のうち1人
その他の扶養親族
特定期間（満16歳年度初め～満22歳年度末）
の子の加算

20.445
29.145
41.325
49.59

25.55625
34.5825
49.59
49.59

20.445
29.145
41.325
49.59

13,000円
11,000円
 6,500円

 5,000円

13,000円
11,000円
 6,500円

 5,000円

25.55625
34.5825
49.59
49.59

1.175（0.65）
1.375（0.80）
2.55（1.45）

0.675（0.325）
0.775（0.375）
1.45（0.70）

1.225（0.65）
1.375（0.80）
2.60（1.45）
役職加算　　　5％～20％
管理職加算　10％～25％役職加算　5％～15％

月額12,000円を超える家賃を支払っている職員に対し
て29,500円を限度に支給借家居住者

0.675（0.325）
0.825（0.375）
1.50 （0.70）

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

（注）1 職員手当には退職手当を含みません。
　　2 職員数は、26年4月1日現在の人数です。

（注）（　）内は、再任用職員に係る支給割合です。

（注）1 職員数は、一般職に属する職員数です。　　2 （　）内は、条例定数の合計です。

（27年4月1日現在）

（26年度）

（26年度）

（27年4月1日現在）

（27年4月1日現在）

（27年4月1日現在）

単位：人（27年4月1日現在）

（27年4月1日現在）

単位：月分

単位：月分（27年4月1日現在）

（27年4月1日現在）

　職員手当には、扶養手当、住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、
時間外勤務手当、宿日直手当、休日勤務手当、夜間勤務手当、管理
職手当、期末・勤勉手当、管理職員特別勤務手当、義務教育等教員特
別手当、退職手当などがあります。その主なものは次のとおりです。

（注）（　）内は特例減額措置により5％相当額を減額した後の実支給額です。

市職員給与の状況

職員数の状況

問い合わせ
人事課 ☎55-5132

職員数
議　　会
総　　務
税　　務
民　　生
衛　　生

10
301

82
261
140

一般行政部門

特別行政部門

公営企業等
会計部門

区　分 職員数
労　　働
農林水産
商　　工
土　　木

0
50
57

169

1,070

区　分部　門 職員数区　分部　門
教　　育

小　　計

小　　計小　　計

265

病　　院
水　　道
交　　通

528
83
55

ガ　　ス
下 水 道

その他特別会計

32
31
58

787

職員数区　分
消　　防 243

508

育児休業の取得状況

新たに育児休業を取得した者
区　分 女性

32人
男性

1人 前年度から引き続いて取得している者
区　分 女性

31人
男性

0人

（26年度）

区　分

区　分

1,576人 6,299,855千円 1,076,836千円 2,303,535千円 6,142千円9,680,226千円

給　　　　　　与　　　　　　費
給　料 職員手当 期末勤勉手当 計（B）

205,725人 99,883,858千円 14,189,367千円806,638千円 14.2％

住民基本台帳人口
（27年1月1日）

歳　出　額
（A）

人　件　費
（B）

職員数
（A）

一人当たりの平均
給与費（B/A）

人件費率
（B／A）実質収支
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