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支援・協力・助言など 

相談など 

体験活動の提供 

教育資源情報の整備・活用 

連絡・調整 
 

情報発信 

評価 

指導者研修 

松江市「夢☆未来」ふるさと・キャリア教育推進体制【組織図】 

地
域
住
民 

 
○全体計画の策定 

○校内研修の計画的実施 
○ふるさと教育担当者の配置 
○中学校区での連携（指導内容の共有） 
○(まつえ「夢☆未来」パスポート) 

情報発信 

PTA （公民館） 

家 庭 

○基本的な子どものしつけ 

○家庭教育の充実 

協力 

行事等への参加 

地 域 
○地域のひと・もの・ことを 

生かした体験的教育活動 

○異世代交流 

○人材発掘・育成 

○連携事業の展開 

教育資源 

学 校 

○学園全体計画・単元一覧表の原案作成 

○会議（小部会）への提案 

○会議を受けての修正 

○会議への報告 

[学園教育推進会議・小部会等を利用] 

管理職、地域連携担当教員 

地域代表(公民館長、ボランティア代表等) 

地域学校コーディネーター 等 

○学習内容・取組の情報交換 

○地域の教育資源の情報共有 

○学習内容・取組のすり合わせ、見直し 

○合同・一貫して取り組むテーマ・題材等の検討 

[小中一貫教育合同研修会等の利用] 

管理職 地域学校協働本部担当 

地域連携担当教員 

地域学校コーディネーター 等 

 ○地域の願いを伝達 

○地域資源に関する情報の提供 

○学校のふるさと教育・キャリア教育の取組

についての理解 

○全体計画や単元一覧表に対する意見・助言 

○地域・家庭との連携についての情報の共有 

○地域や家庭との連携に関する研修会、学習会などの企画 

 ・ふるさと教育講演会 ・町歩きフィールドワーク 

 ・転入教職員対象の地域めぐり ・地域課題を知る 

 ・フォーラム、ボランティア集会等の開催 等 

 

小中９年間を通した発展性・系統性のある 

「ふるさと教育」「キャリア教育」 

 

学園の「ふるさと教育」「キャリア教育」 

を支援する地域の体制づくり 


