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受賞技術者である、協和地建コンサルタント(株)　樋野　宗胤さんにいろいろな思

いを伺ってみました。 

受賞の感想は？ 

これまで松江市の委託業務で優良表彰を受賞

したことが無かったため、地元業者として大変光

栄です。 

 

本工事で心掛けたこと、印象に残っ

たこと等は？ 

令和 3 年 7 月豪雨時に発生した道路災害復旧の対策工事を提案する業務でしたの

で、道路を復旧したのちに安全かつ経済的な工事を提案することが必要でした。約 2

年間に渡り観測を継続していたため、大雨が降るたびに点検に赴き、安全を確認しま

した。 

 

仕事における今後の目標は？ 

地すべり対策事業を通して、地元住民の方々の安全安心を提供することです。 

 

建設業のやりがい（いいところ）はどのようなことですか？ 

社会インフラ整備など、公共性の高い施設を建設するやりがいがある所です。 

 部門名 土木コンサルタント業務

 案件名 市道西川津西尾線地すべり対策設計業務委託

 事業者名 協和地建コンサルタント株式会社

 代表者名 代表取締役社長　石倉　昭和

 技術者名 管理技術者　樋野　宗胤

 工事概要 道路詳細設計　N＝41m 

伸縮計観測　N=2 基 

パイプ式ひずみ計観測　N=2 孔 

地すべり解析　N=1 式

 表彰理由 本業務は、地すべり対策工の設計を行ったものであるが、継続し

た観測を行い、地すべり解析を適切に行ったことにより、必要かつ

十分な工法を提案された。また、施工上の留意点も適切に整理され

ており、全体として優良な業務であった。
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勤務先である協和地建コンサルタント(株)のいいところを教え

てください。 

当社の社風は社員同士の距離が近く、仲が良いことが特徴で、若手社員の多くが長

く在籍しています。『心理的安全安心な職場作り』に力を入れており、若手社員が力を

発揮しやすい環境です。他社との差別点として、独自の業種（温泉開発・温泉熱利用

の地熱発電・地中熱融雪など）を持つことが強みです。福利厚生やレクリエーション

などが充実しており、有休休暇を取りやすい会社です。興味のある方は、インターン

シップや会社訪問を通して、当社の雰囲気を体験してみて下さい。 

 

これから建設業界を目指す人へ伝えたいことは？ 

建設コンサルタント業界は、「働き方改革」を近年どんどん導入しており、建設環境

の改善や労働時間の健全化などが進んでいます。また、他者への貢献が明確で「自分

が社会に貢献している」満足度を得られる仕事です。ぜひ、建設業界で働いて欲しい

です。 

 

協和地建コンサルタント株式会社 
（写真左）代表取締役社長 石倉　氏 
（写真右）管理技術者　　　 樋野　氏


