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令和 7・8年度松江市建設工事入札参加資格審査における格付の概要 

 

 

1　対象工事種別　　土木一式工事・建築一式工事 

 

 

2　評価方法 

（1）建設業法で規定する主たる営業所が市内の事業者：経営事項審査の総合評定値（P点）＋主観点数 

（2）建設業法で規定する主たる営業所が市外の事業者：経営事項審査の総合評定値（P点）のみ 

 

 

3　主観点数項目について 

　【(1)～(4)技術力、(5)～(10)社会性、(11)～(17)地域貢献、(18)(19)法令遵守等】 

（1）工事成績（変更無し） 

　　○竣工検査評定書の評定点の平均点に応じて、評定点 65 点を超える点数に対し 1点あたり 10 点を加

点する。上限は設けない。 

　　○対象工事 

土木一式工事：令和 3年度～令和 5年度完了工事の松江市発注工事評定点が対象 

建築一式工事：令和元年度～令和 5年度完了工事の松江市発注工事評定点が対象 

　　○算定方法：加算点＝（評定点の平均 － 65 点）×10点 

　　　・評定点の平均が 65点未満の場合は、一律 30 点を減ずる。 

　　　・土木一式にあっては評定点を付す工事件数が 1件の場合は、算定された加算点から 30点を減ずる。

ただし、評定点の平均が 65～67 点の場合は加算点を 0点とする。 

・評定点を付さない工事のみの場合は 10 点、松江市発注工事の実績がないときは 0点とする。 

 

（2）継続学習への取組状況（CPD の対象拡大） 

　　○土木一式工事：令和元年 11 月 1 日～令和 6年 10月 31 日におけるＣＰＤＳの取得単位数の合計が 

100 ユニット以上　　　…10点 

　　　　　　　　　　［土木施工管理継続学習制度・（一社）全国土木施工管理技士会連合会］ 

　　○建築一式工事：令和元年度～令和 5年度におけるＣＰＤの取得単位数の合計が 

50 ユニット以上　　 　…10点 

　　　　　　　　　　［継続能力開発制度・（一社）島根県建築士会又は（公財）建築技術教育普及センタ

ー］ 

 

（3）新技術の登録状況［土木一式のみ］（変更無し） 

　　○「しまね・ハツ・建設ブランド」への登録　　　　　　　　…5点 

 

（4）松江市優良建設工事等表彰の受賞実績（変更無し） 

○令和 2年度～令和 6年度における松江市優良建設工事等表彰を受賞　 　　…5点 

 

―・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－ 
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（5）障害者の雇用の促進等に関する法律（昭和 35年法律第 123 号）に基づく障がい者の雇用状況 

　　（変更無し） 

　　ア）雇用義務のある事業主が障がい者を法定雇用障がい者数以上雇用していない　　　　…△10点 

　　イ）雇用義務のある事業主が障がい者を法定雇用障がい者数の 2倍以上雇用している　　…10 点 

　　ウ）雇用義務のない事業主が障がい者を 1名以上雇用している　　　　…10 点 

 

（6）次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画の策定状況（変更無し） 

　　ア）策定義務のある事業主が行動計画を策定していない　　　　…△10 点 

　　イ）策定義務のある事業主が行動計画を策定している　　　　　…0点 

　　ウ）策定義務のない事業主が行動計画を策定している　　　　　…5点 

 

（7）こっころカンパニー認定状況（変更無し） 

　　ア）上記（6）イ）に該当する事業主がこっころカンパニーに認定されている　　…5点 

　　イ）上記（6）ウ）に該当する事業主がこっころカンパニーに認定されている　　…10 点 

 

（8）女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性活躍推進法）に基づく一般事業主行動計画の

策定状況（変更無し） 
　　ア）策定義務のある事業主が行動計画を策定していない　　　　…△10 点 

　　イ）策定義務のある事業主が行動計画を策定している　　　　　…0点 

　　ウ）策定義務のない事業主が行動計画を策定している　　　　　…5点 

 

（9）労働安全対策（変更無し） 

　　○建設業労働災害防止協会に加入し、かつ令和 3年 11月 1日～令和 6年 10 月 31 日における 

同協会主催の工事現場点検パトロールへの参加実績がある場合　　　　…5点 

　　○令和 3年 11月 1日～令和 6年 10 月 31 日の 3年間に、上記協会が実施する安全衛生教育研修を 

受講している場合　　　…5点 

 

(10) 建設業労働者の福利向上（変更無し） 

　　建退協加入・退職金制度導入・企業年金加入・法定外労災加入を全て取り組んでいる場合…5点 

 

―・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－ 

 

（11）雇用確保の状況（変更無し） 

　　○令和 4年度～令和 6年度において、29 才以下の者又は女性（年齢制限無し）を雇用し、 

かつ、常勤として継続雇用　　　　　　　　　　　　　 …6点／1名［5名・30点を上限］ 

　　○平成 4～6年度定期申請（追加申請は対象外）において新規雇用者として加点した者を、 

常勤として継続雇用 　　　　　　　　　　　　　　　　…5点／1名［5名・25点を上限］ 

　　○上記以外で、2年以上常勤として継続雇用        …1点／1名［20名・20 点を上限］ 

 

（12）凍結防止剤散布業務又は除雪業務委託の契約実績［土木一式のみ］（変更無し） 
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ア）令和 4・5年度の 2カ年度とも契約実績がある場合　　　　　　 　　　　　…20 点 

　　イ）令和 4年度または令和 5年度のどちらか 1カ年度の契約実績がある場合　　…10 点 

 

（13）防災対策（変更無し） 

　　ア）国、県又は松江市と防災協定を締結している団体に加盟　　　　　　　　　　　　　…20 点 

　　イ）上記団体の未加盟者が国、県又は松江市の要請を受けて災害時の緊急対応を実施　　…15 点 

 

（14）島根県地震被災建物応急危険度判定士の雇用状況［建築一式のみ］（変更無し） 

　　○島根県地震被災建物応急危険度判定士を雇用　　　　　　…1名／5点［2名／10点を上限］ 

 

（15）道路等環境保全ボランティア活動の状況（変更無し） 

○令和 3 年度から令和 5 年度において、道路環境保全業務ボランティア、公園清掃ボランティア、林

道環境保全業務ボランティア又は河川清掃ボランティアとして、いずれかの年度で 1年間に 2回以

上（河川清掃については１年間に１回以上）の活動実績がある場合　　　…5点 

 

（16）松江市消防団協力事業所表示制度の認定状況（変更無し） 

　　ア）松江市消防団協力事業所表示制度の認定を受けている　　…5点 

　　イ）松江市消防団員が１名以上在籍し協力体制が整っている　　…2点 

 

（17）学校支援活動の実績（配点の増） 

○令和 4年度～令和 6年度において、市内の小中学校および義務教育学校、市内外の高校および大学

等に対し、職場見学・体験・出前授業等の学校活動支援の実績がある場合　　　…10 点 

 

―・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－・－ 

 

（18）行政処分（変更無し） 

　○令和 4年 11月 1日〜令和 6年 10 月 31 日の他業種の許可の取消処分　　　　…△30 点 

　○令和 4年 11月 1日〜令和 6年 10 月 31 日の営業停止処分　　　　　　　　　…△20 点 

　　○令和 4年 11月 1日〜令和 6年 10 月 31 日の指示処分　　　　　　　　　　　…△10 点 

 

（19）指名停止処分（変更無し） 

　　○令和 4年 11月 1日〜令和 6年 10 月 31 日の指名停止期間　　　　△5点／1月 

 

 

4　格付に係る等級区分（予定） 

・土木一式工事：3等級（A等級、B等級、C等級） 

・建築一式工事：3等級（A等級、B等級、C等級） 

 

※格付に係る等級区分および総合点数の基準値は、令和 7年 3月に正式決定の予定。


