地域農業の将来に関するアンケート調査票
（　農　業　法　人　用　）

１．法人名・所在地等についての質問
	所在地
	

	法人の名称
	

	代表者名
	

	役員数
	　　　名
	年齢
構成
	20代：　　　名、30代：　　　　　名
40代：　　　名、50代：　　　　　名
60代：　　　名、70代以上：　　　名

	従業員数
（常時使用）
	　　　名
	年齢
構成
	20代：　　　名、30代：　　　　　名
40代：　　　名、50代：　　　　　名
60代：　　　名、70代以上：　　　名

	パート・
アルバイト数
	　　　名
	年齢
構成
	20代：　　　名、30代：　　　　　名
40代：　　　名、50代：　　　　　名
60代：　　　名、70代以上：　　　名

	記入担当者
（回答者）
	氏　名
	
	役職
	


[bookmark: _GoBack]２．農地についての質問
	耕作している農地面積

※保全管理農地も含む
	所有地
	田：　　　　　ａ　　　　畑：　　　　　ａ
（主な集落名：　　　　　　　　　　　　　）

	
	借　受
	田：　　　　　ａ　　　　畑：　　　　　ａ
（主な集落名：　　　　　　　　　　　　　）

	耕作していない
農地面積
	田：　　　　　ａ　　　　畑：　　　　　ａ
（主な集落名：　　　　　　　　　　　　　）

	貸し付けている
農地面積

	田：　　　　　ａ　　　　畑：　　　　　ａ
（主な集落名：　　　　　　　　　　　　　）



３．作業受託面積についての質問
	耕起
	　　　　　　　　　　　　ａ

	代掻き
	　　　　　　　　　　　　ａ

	田植え
	　　　　　　　　　　　　ａ

	収穫・脱穀
	　　　　　　　　　　　　ａ

	草刈り
	　　　　　　　　　　　　ａ

	防除
	　　　　　　　　　　　　ａ

	その他
（作業名、規模など）
	　　　　　　　　　　　　ａ


４．今後の農業経営の見通しについての質問
	問１．地域の中でどういう位置付けだと思いますか。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）地域の中心となる経営体として位置づけられている

	
	（２）将来的に地域の中心となる経営体になると思う

	
	（３）今も将来も、地域の中心となる経営体として位置づけられない

	
	（４）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問２．農地に対する考えを教えてください。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）農地を引き受けて規模を拡大していく

	
	（２）現状を維持したい

	
	（３）農地を誰かに引き受けてもらいたい

	
	（４）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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	問３．後継者について教えてください。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）役員の子どもの後継者がおり、事業を継続してくれる

	
	（２）役員の子ども以外の従業員が事業を継続してくれる

	
	（３）適当な後継者が見つからない

	
	（４）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問４．今後、農業経営は、どのくらい続けられると思いますか。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）１～３年程度

	
	（２）４～５年程度

	
	（３）５年以上１０年以内

	
	（４）１０年以上

	
	（５）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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５．農業経営についての質問
	問５．現在の売上は１年前と比べていかがですか。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）上がった

	
	（２）ほぼ横ばい

	
	（３）下がった

	
	（４）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問６．「ほぼ横ばい」または「下がった」理由は何だと思われますか。


※問５で「（２）ほぼ横ばい」または「（３）下がった」と回答された方のみにお聞きします。

該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）顧客数・取引先数の減少

	
	（２）販売単価の減少

	
	（３）営業・ＰＲ不足

	
	（４）人手不足で需要に対応できない

	
	（５）農産物の品質の低下

	
	（６）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



	問７．売上拡大に向けた対策として何を実行していますか。



該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）顧客ニーズに沿った対応

	
	（２）営業・ＰＲの強化

	
	（３）新規取引先の発掘

	
	（４）新規作物や新品種の導入

	
	（５）６次化（生産、加工、販売等）の実施

	
	（６）ＩＴ・ＡＩ導入による生産性の向上

	
	（７）農薬や化学肥料を抑えた環境にやさしい農業の取り組み

	
	（８）ＧＡＰ制度や美味しまね認証制度による農業生産工程管理
の導入

	
	（９）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問８．売上拡大に向けた対策として、今後、何を実行したいですか。



該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）顧客ニーズに沿った対応

	
	（２）営業・ＰＲの強化

	
	（３）新規取引先の発掘

	
	（４）新規作物や新品種の導入

	
	（５）６次化（生産、加工、販売等）の実施

	
	（６）ＩＴ・ＡＩ導入による生産性の向上

	
	（７）農薬や化学肥料を抑えた環境にやさしい農業の取り組み

	
	（８）ＧＡＰ制度や美味しまね認証制度による農業生産工程管理
の導入

	
	（９）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



	問９．現在の経営で、「人手不足」を感じていますか。



該当欄に「〇」を入力してください。
	
	（１）人手では十分足りている

	
	（２）人手不足ではあるが、何とかやっていける程度

	
	（３）人手不足が深刻である

	
	（４）人手不足がかなり深刻である

	
	（５）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問１０．人手不足への対応をどのように行っていますか。



該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）従業員の兼任化

	
	（２）業務の一部外注化

	
	（３）機械・設備導入による省力化

	
	（４）ＩＴ化による省力化

	
	（５）他法人との協働化

	
	（６）障がい者の雇用

	
	（７）外国人の雇用

	
	（８）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）




	問１１．人手不足への対策として、今後、何を実行したいですか。



該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）従業員の兼任化

	
	（２）業務の一部外注化

	
	（３）機械・設備導入による省力化

	
	（４）ＩＴ化による省力化

	
	（５）他法人との協働化

	
	（６）障がい者の雇用

	
	（７）外国人の雇用

	
	（８）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）





	問１２．今後、必要な支援はどのような分野ですか。



該当欄に「〇」を入力してください。（複数回答可）
	
	（１）コメ以外の園芸作物の振興

	
	（２）６次化（生産、加工、販売等）

	
	（３）担い手の育成（資金、設備、農地利用集積・集約化等）

	
	（４）基盤整備（農地の大区画化、汎用化、用排水路の整備等）

	
	（５）必要な支援はない（現状維持でよい）

	
	（６）その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


６．その他ご意見等ありましたら、ご自由にご記入ください。
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質問は以上になります。ご協力ありがとうございました。
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