
まつえワーク・ライフ・バランス推進

ネットワーク総会 

◆プロフィール 

1949年滋賀県生まれ。1875年（明治

8年）近江（甲賀）の地で前挽鋸製造

業として創業。 

昭和に入り、特殊鋼の素材・加工品

販売を手掛け現在に至る。 

大学卒業後、大手特殊鋼商社を経

て1977年株式会社天彦産業入社。

2005年に5代目社長に就任し、「三

方よし」を経営方針として掲げ、経営

改革に邁進。顧客に接する社員の

やり甲斐なくして会社は存続しない

と考え、社員の自己実現を図る活動

を開始。特に2008年に組織した女性

のチーム「TWS（天彦ウェブセール

ス）」では、語学力の高い女性による

インターネットを活用した海外顧客

戦略を展開し、売上比率を倍増させ

た。 

プリエール情報誌 

臨時号 

「日本一やりがいのある会社を目指す」樋口社

長のビジネス手法は業績アップにつながっている

ということで、様々なメディアで取り上げられ注

目されています。お話の中からは、従業員だけで

なくその家族も大切にしていることが伺え、有給休暇のとり易い風土づくりを

進めた結果、有給休暇消化と生産性は比例することや、会社説明会は社長が行

うこと、業務だけで社員の長所は見つからないと考え、様々な委員会活動を設

けていること、また社員の表彰制度など、5代目社長に就任されてからの様々な

経営改革等についてお話しいただきました。 

「社員がこの会社の役に立っていると実感していること。社員がこの会社に

必要とされていると実感していることが、私のこだわりです。」と話されるお

顔は、自信に満ち溢れていました。 

 

2011年｢大阪市きらめき企業賞｣ 

2013年 経済産業省「ダイバーシティ経営企業100選」 

2015年｢大阪市女性活躍推進事業のリーデング･カンパニー｣に認定ほか 

<演題> 

<講師> 

日時：令和元年8月9日(金) 

    16:00～17:00 

場所：松江商工会議所 

    1階 教養文化センター 

株式会社天彦産業<大阪市> 

代表取締役社長 樋口友夫氏 

あいさつ 

推進団体代表 

    松浦正敬 松江市長  

☆まつえワーク･ライフ･バ

ランス推進ネットワーク 

共同宣言者の方々〈写真左から〉 

＊木下幹也氏(連合島根松江・隠岐

地域協議会議長) 

＊古瀬誠氏(松江地区商工会・商工会

議所連携協議会会長) 

＊松浦正敬氏(松江市長) 

＊服部泰直氏(国立大学法人島根大

学学長) 

女性社員の積極的活用現場として安倍晋三首相が企業視察  

総会では、今年度の活動計画(案)が了承され、統一テー

マ｢働き方を見直そう!」の継続や、11月のワーク･ライフ･

バランス推進キャンペーンでの啓発活動、また、ネット

ワーク加入事業所を今年度末には200事業所まで拡大す

ることなどが決定されました。 



・あいおいニッセイ同和損保島根支店 

・アースサポート株式会社 

・アクサ生命保険株式会社山陰支社 

・アクサ生命保険株式会社松江営業所 

・アサヒ工業株式会社 

・一畑工業株式会社 

・医療法人社団回春会 

・カナツ技建工業株式会社 

・株式会社一畑百貨店 

・株式会社今井書店 

・株式会社エースカンパニー 

・株式会社エブリプラン 

・株式会社大前組 

・株式会社梶野工務店 

・株式会社金見工務店 

・株式会社コダマ 

・株式会社佐藤組 

・株式会社山陰合同銀行 

・株式会社さんびる 

・株式会社システム工房エム 

・株式会社島根銀行 

・株式会社松和 

・株式会社真幸土木 

・株式会社テクノプロジェクト 

・株式会社長岡塗装店 

・株式会社日本海技術コンサルタンツ 

・株式会社日本政策金融公庫松江支店 

・株式会社庭の川島 

・株式会社ネットワーク応用通信研究所 

・株式会社ヒューマンシステム 

・株式会社フクテコ 

・株式会社藤井基礎設計事務所 

・株式会社豊洋 

・株式会社ホテル一畑 

・株式会社増原産業建設 

・協同組合島根県鐵工会 

・協和地建コンサルタント株式会社 

・公益財団法人松江市観光振興公社 

・公益財団法人松江市スポーツ・文化振興財団 

・公益財団法人松江体育協会 

・幸陽建設株式会社 

・合資会社一文字家 

・国立大学法人島根大学 

・山陰中央テレビジョン放送株式会社 

・島根県後期高齢者医療広域連合 

・島根県市町村職員共済組合 

・島根県庁 

・島根県農業協同組合くにびき地区本部 

・島根電工株式会社 

・社会福祉法人縁むすび福祉会 

・社会福祉法人島根ライトハウス 

・社会福祉法人松江市社会福祉協議会 

・社会福祉法人松江福祉会 

・社会保険労務士法人村松事務所 

・セコム山陰株式会社 

・ソーイングクト 

・曽田鉄工有限会社 

・損害保険ジャパン日本興亜株式会社山陰支店 

・第一生命保険株式会社島根支社 

・大和リース株式会社山陰営業所 

【問い合わせ先】 
  

ネットワーク事務局（松江市市民部男女共同参画課） 

〒690－0061 松江市白潟本町43番地 

市民活動センター3階 

TEL：0852－32－1196  

FAX：0852－32－1191 

メールアドレス：danjosankaku @city.matsue.lg.jp 

 まつえワーク・ライフ・バランス推進ネットワーク 検 索 

だれもがいきいきと明るく暮らすことができる社会の実現

のため、仕事と家庭を両立できる職場環境づくりを進めよ

うと経済界、労働界、教育機関、行政が共同で行った「ま

つえワーク・ライフ・バランス推進宣言」を共有・実現する

ために、ワーク・ライフ・バランス推進に積極的に取り組

む企業・団体等による「まつえワーク・ライフ・バランス推

進ネットワーク」が設立されました。  (2016年7月) 

☆まつえワーク･ライフ･バランス推進ネットワーク 

・中国電力株式会社島根支社 

・中国労働金庫松江支店 

・テラテクノロジー株式会社 

・TERAMOTO社会保険労務士法人 

・特定非営利活動法人プロジェクトゆうあい 

・中浦食品株式会社 

・日本郵便株式会社出雲東部地区連絡会 

             (市内43郵便局) 

・東出雲町商工会 

・フジキコーポレーション株式会社 

・双葉建設有限会社 

・まつえ北商工会 

・松江市ガス局 

・松江市交通局 

・松江市上下水道局 

・松江商工会議所 

・松江市立病院 

・松江土建株式会社 

・まつえ南商工会 

・まるなか建設株式会社 

・三菱マヒンドラ農機株式会社 

・明治安田生命保険相互会社山陰支社 

・モリタ工業株式会社 

・モルツウエル株式会社 

・有限会社シャルル 

・リョーノーファクトリー株式会社 

・若林建設株式会社 

・松江市役所 

五十音順(令和元年8月1日現在) 

●長時間労働を削減しよう 

 ＊ノー残業デーの制度化 

 ＊残業時間短縮 

●休暇の取りやすい職場風土を作ろう 

 ＊職場内コミュニケーションを活性化しよう 


