
令和 8 年 4 月 7 日 

地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

事業所名称…グループホーム遊空間 
会議開催日…令和 8 年 3 月 23 日　 
開催場所…グループホーム遊空間 
出席者　　          

議　題 

＜利用者状況＞ 

1 階 

入居者数：8名（女性 7名・男性 1名）　 

　要介護度：要介 1／2名・要介 2／3名・要介 3／0名・要介 4／3名・要介 5／0名　 

平均要介護度　：2.5 

　　　平均年齢：89.3 歳　最高齢歳：95 歳 

　　　　　※１名退所 

2 階 

入居者数：9名（女性 6名・男性 3名）　 

　要介護度：要介 1／1名・要介 2／6名・要介 3／1名・要介 4／1名・要介 5／0名　 

平均要介護度　：2.2　 

　　　平均年齢：91.3 歳　最高齢歳：99 歳 

 

 

＜行事報告・予定＞ 

2 月行事　　お楽しみ昼食 

3 月行事　　ひな祭り行事　喫茶の日 

4 月行事予定　花見（南平台の桜を見に行きます） 

 

＜研修・訓練状況＞ 

　　2月 3月に行なった研修の報告 

　　　　内部研修に加え、外部研修や外部講師を招いての研修を行った。 

　　　　外部講師による腰痛予防の研修は好評だった。 

 

＜事故、ヒヤリハットの状況＞　 

　　2月 3月　ヒヤリハットの報告 

　　　毎日、ヒヤリハットを出し、それに対しての対応策も立て、情報共有するようにした。 

　　　検証方法については今後課題として検討していく。 

 事業所 　2 人 利用者 　人

 利用者家族 　人 地域代表者 1 人

 松江市職員 1 人 包括支援センター  　　人

 知見を有する者 　人 その他（　　　） 人



2 月 3月　事故の報告　 

　　　打撲　1件　　転倒　1件　　 

　　　※前回の落薬の事故報告に対して、錠剤を粉薬に変えてもらうことで再発防止に 

つながっている。 

 

＜身体拘束・虐待について＞ 

身体拘束、虐待に関する報告はなかった。。 

　　なんでも言い合える、なんでも相談できる職場を作り、職員一人一人の不安や負担をな

くすことで虐待防止につながるよう、職員間のコミュニケーションを良くする研修を行っ

た。 

 

＜新型コロナ感染症の発生について＞ 

　3月 10 日に１ユニットにおいて新型コロナ感染症が発生したことを報告。 

 

＜自己評価・外部評価について＞ 

2 月の運営推進会議で自己評価表をもとに話し合いを行い、その結果を外部評価としてま

とめた。会議参加の方からたくさんの意見をもらうことができた。外部評価の結果から「目

標達成計画」も作成した。評価結果と目標達成計画については松江市に提出するとともに

「ＷＡＭ　ＮＥＴ」を活用し公表し、遊空間の玄関にも掲示予定。　　　 

 

 

＜意見交換＞ 

松江市～外部評価の目標達成計画について、もう少し具体的な取り組み内容にしては。 

　　　　定期的とあるが定期的とはどのくらいか。 

　　　遊空間～定期的を具体的な期間にし計画を作り直します。 

地域～外部評価大変でしたね。いろいろ考えられていていいと思います。 

　　　遊空間さんの玄関はいつもきれいにしてあっていいですね。以前、利用者さんのアレ

ンジフラワーの作品が玄関に置いてあるときがありましたが、すごく良かったです。 

 

 

　　　　　　　　　※事業所確認欄 
 □活動報告についての評価を受けることができたか。 できた

 □要望・助言等受ける機会を設けたか。 設けた


