
令和　8年　8日 20 日（木） 

第 20 回　地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

事 業 所 名 称　　　　通所介護事業所　花きりん 

サ ー ビ ス 種 類　　　　地域密着型 通所介護 

会 議 開 催 日　　　　令和 8 年　8月　17 日（月） 

開 催 場 所  通所介護事業所　花きりん内  

出席者 

１．利用状況　　令和 8 年 8 月現在 

　　　・利用者数　　　　25 名（男性 9名・女性 16 名） 

　　　・平均介護度数　　要介護 2.1　前回開催時　2.6）　　※要支援の方は人数に含まず 

　　　・平均年齢　　　　81.8 歳　（前回開催時　83.6 歳） 

※サービス提供中の事故　1件 

（転落事故・6月 11 日、12 時 50 分）テーブルの上に置いてあるティッシュペーパーを取ろうとした際、車イスの 

　ブレーキがかかってない状態かつ、座りが浅かった為、車イスからずり落ちた。外傷等はなし。 

（静養対応・7月 9日、10 時 40 分）声掛けに対しての反応がいつもに比べややはっきりとしない様子がみられた為、 

　下肢挙上にてベットにて臥床し様子観察対応。11 時 50 分声掛けに対する反応もいつも通りとなる。その後は 

　サービス利用終了まで特変なく過ごされる。 

※ヒヤリハット　　7件 

 

２．活動報告 

①令和 8 年２月～令和 8 年 7 月行事・活動　　　 

 誕生会（15 名）・・・誕生日ケーキ等を用意しお祝いしました。 

　　　　　創作活動・・・毎月のカレンダー作り　　　　　     　　　 　 

　　　　　　　　　　　　四季の壁画作り 

　　　　　　　　　　　　ひな壇飾り 

　　　　　　　　　　　　七夕飾り作り 

　　　　　　　　　　　　 

 

 

 事業所 2 人 利用者 2人

 利用者家族 人 地域代表者 人

 松江市職員 人 包括支援センター 1人

 知見を有する者 人 その他（　　　　　） 人

 介護度 男性 女性 合計

 要支援１ 0 0 0

 要支援２ 0 0 0

 要介護１ 4 6 10

 要介護２ 3 2 5

 要介護３ 1 3 4

 要介護４ 1 4 5

 要介護５ 0 0 0

 申請中 0 1 1

 合計 9 16 25



行事及びレクリエーション　　　　　　 

 (　2 月）節分会 

 (　3 月) ひな祭り会 

  (　4 月）お花見会 

 （ 　5月）島根スサノオマジックの選手との交流会 

　　　　　　　　　　( 　6月) お茶会 

　　　　　　　　 　（　 7 月）七夕会、スイカ割り 

 

②今後の活動予定　＊誕生会　 各月対象者の方を実施 

　　　　　　　　　　＊その他の行事 

                               夏祭り　　　　　　　　8月　　　秋の運動会　　　　　　11 月 

　　　　　　　　　　　　　　　 保育園との交流会　　　9月　　　クリスマス会　　　　　12 月 

　　　　　　　　　　　　　　　 小学校との交流会　　 10 月　　　書初め会　　　　　　　 1 月 

 

３．事業所報告 

　　内部研修実施・・・（2月）個人情報及びプライバシー保護についての研修 

　　　　　　　　　　  (3 月) 事故防止の為のリスクマネジメント  

                      (4 月) BCP 机上訓練（感染症） 

　　　　　　　　　　 （5月）認知症ケアについて　　 

　　　　　　　　　　 （6月）ハラスメントに関する研修 

　　　　　　　　　　 （7月）BCP 研修机上訓練（自然災害） 

　　　　　　　　　　　 

　　　　　　　　　　　業務ミーティング、ヒヤリハット検討会（毎月定期開催） 

４、会議意見交換 

 利用者より：毎月おやつを作ったり、行事食があるので楽しみにしています。職員さんは色々な体の状態の方が 

　　　　　　 おられるので、皆が同じことを行うことが難しいので、色々工夫されて関心しています。 

　　　　　　  

事業所より：コロナウイルスが流行傾向となっていますので、共用部の消毒や換気の実施、 

　　　　　　利用者、職員の体調管理に気を付けています。また、脱水予防の為の水分補給の声がけ、促しを 

　　　　　　行い体調の悪化の予防に努めています。サービス時の事故０にするのは難しいですが、同じことが 

　　　　　　起きないよう現場対応を統一して安全にサービス提供ができるよう努めています。 

 

包括より： 利用者の方が食事やおやつ作りなどの行事をとても楽しみにしている様子がとても伝わりました。 

　　　　　 災害時も皆さんの身の安全の確保をしながら対応することは心のケアも含めて大変かと思います。 

 

５．次回の会議令和 8 年 6 月～令和 8 年 7 月に開催予定。 

 

 

※事業所確 

 □活動報告についての評価を受けることができたか。 〇

 □要望・助言等受ける機会を設けたか。 〇


