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令和 7年 5月 27日 

 

地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名称…地域密着型特別養護老人ホームあさひ乃苑 

      地域密着型小規模多機能型居宅介護あさひ乃苑 

会議開催日…令和 7年 5月 27日（火）10：30～11：30 

開催場所……あさひ乃苑 地域交流ホール 

出席者 

事業所 7人 利用者 0人 

利用者家族 2人 地域代表者 3人 

松江市職員 0人 包括支援センター 1人 

知見を有する者 1人 その他（実習生） 0人 

＜議題＞ 

１． 挨拶 

２． 小規模特別養護老人ホーム･多機能の状況について 

３． 以前の提案事項・業務改善からの振り返り 

４． 地域交流活動について（R7.4月～R7.5月） 

５． 実習･研修等（R7.4月～R7.5月） 

６． 地域において気になるケース・地域課題など 

７． その他･報告事項・意見交換 

 

＜議事＞ 

１． 挨拶 

 岩本理事長より 

   

２．小規模特別養護老人ホーム･多機能の状況について 

○特別養護老人ホームの利用状況 

   入居者数 26名 

   入居者数  4月：0名 

      5月：0名 

   退居者数  4月：0名 

      5月：1名 

   平均年齢・・・86.6歳 

   事故報告・・・4月 1件、5月 1件 

   ひやりはっと気付き報告・・・4月～5月 46件 
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 ○小規模多機能型居宅介護の利用状況 

   登録者数 23名（4月：新規登録 0名 登録解除 0名） 

          （5月：新規登録 1名 登録解除 1名） 

   事故報告・・・4月 0件、5月 1件 

   ひやりはっと気付き報告・・・4月～5月 29件 

   ＊統計資料等を見ながら状況を報告。 

 

３．以前の提案事項・業務改善からの振り返り 

 ・特になし。 

 

４．地域交流活動について(R7.4月～R7.5月) 

・4月 13日（日） 古志町自治会連絡会議 

・4月 30日（水） 峯垣地区常会 

・5月 30日（金） 峯垣地区常会 

 

５．実習・研修等（R7.4月～R7.5月） 

＜法人内研修・会議・委員会＞ 

 ・なし 

 

＜苑内研修報告＞  

・4月 11日（金） 総会（職員全体会議）「新年度あさひ乃苑運営について」 

苑内研修  

「法令遵守・服務規程・ハラスメント防止」 

                        講師：平松副苑長 

「人権擁護、高齢者虐待防止、身体拘束廃止」 

講師：岡田苑長 

・5月 13日（火） 苑内研修 

感染症 BCP＆BCM 

「新型コロナウイルス感染症発生時の対応」 

講師：医務室 加藤副主任 

 

＜ボランティア等＞  

 ・なし 

 

＜外部研修・説明会・会議等＞ 

・5月 13日～15日 権利擁護推進員養成研修 

 

＜見学・実習受入＞ 

・なし 
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６．地域において気になるケース・地域課題など 

（包括支援センター） 

 ・見守りネットワークについて説明。事前に登録し、行方不明になったら社協へ連

絡、社協から協力者へメールする仕組みになっている。見守りシールを洋服にア

イロンで貼り付け、QR コードを読み取ると登録番号がわかる仕組みになってい

る。 

 

（地域代表者） 

 ・相手の身になって考えないと駄目。地域の皆さんの役に立ちたい。 

 

（地域代表者） 

 ・峰垣地区は現在 10戸。草刈りなど、力を合わせてやっている。毎月、なごやか 

寄り合いをしている。その時の茶話会で、色んな話をして、笑いながらするのが 

すごく大切。少人数だが、地域の中でやっていきます。 

  ・常会などで、「見守りネットワーク」を各家庭に知らせるシステムがあると良い。 

 

（地域代表） 

 ・安全管理は大変だが、体を大事にやっていただきたい。職員の笑顔が大切。 

 ・下古志から下佐陀に抜ける橋が通行止めになっている。一刻も早く開通できるよ

う行政に要望を出していく。 

  

７．その他・報告事項・意見交換 

・利用者、家族アンケート結果公表。 

・80GO(フレイル予防)カルタの実践。   

 

―次回― 

日時：令和 7年 7月 29日（火）10：30～12：00 

場所：あさひ乃苑地域交流ホール 

※事業所確認欄 

□活動報告についての評価を受けることができたか。 ○ 

□要望・助言等受ける機会を設けたか。 ○ 

 


