
令和 5年 4月 28日 

 

地域密着型サービス 令和 5年度第 1回運営推進会議 報告書 

 

事業所名称…  グループホームやつかの郷 

サービス種類… 認知症対応型共同生活介護 

会議開催日…  令和 5年 4月 28日  

開催場所…   グループホームやつかの郷 

出席者 

事業所 3人 利用者 1人 

利用者家族 18人 地域代表者 2人 

松江市職員 1人 包括支援センター 人 

知見を有する者 2人 その他（     ） 人 

 

議事 

◎新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、表題会議の開催を中止し、出席予定者には

報告資料を送付した。 

 

運営状況報告 

◎利用者状況  入所者  18名 …東ユニット 9名（男性 3名、女性 6名）、 

…西ユニット 9名（男性 2名、女性 7名） 

 

全体平均年齢 88.8歳 （前回 87.9歳）東平均 86.6歳、西平均 91.0歳   

年 齢 ～64 65～69 70～74 75～79 80～84 85～89 90～94 95～99 100～ 

男 性 0 0 1 1 0 2 1 0 0 

女 性 0 0 0 1 1 3 4 3 1 

 

全体平均要介護度 2.4（前回 2.4）東平均 2.6 西平均 2.3 

要介護度 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 

男 性 0 0 2   1 2 0 

女 性 0 3 5 4 1 0 

 

 

 

 

 



議題 

1. 活動状況報告 

 

〇研修報告  

 【島根県令和 4年度高齢者虐待防止研修会（オンライン）】3/17 

「要介護施設従事者等による高齢者虐待の実態」「安全性が欠けている職場について」「安全な

職場づくり」「虐待防止に向けた取り組み例」「虐待防止を含む職場の安全性向上につながる取

り組み」について学んだ。実際に当施設でも取り入れていきたい取り組みもあり、実践する方

向で考えている。 

  【虐待防止研修～ストレスは虐待に繋がる！？】4/25 

職員のストレス管理による虐待ケースが 30％近くを占めていると厚生労働省から発表されてい

るデータで示されているとの事。普段から認知症に対する知識とコミュニケーション技術を身

に着ける事、ストレスコントロールを意識する事が重要になってくる。「ストレスを発散する事」

「ストレスの体制を高める身体づくり」「ストレスを緩衝する外部からの私益を高める事」 

 

〇行事報告  

   【お花見】3/29 

施設敷地内の桜の下でお花見する。皆さん穏やかな表情で「きれいだね～」と和やかな雰囲気

が流れていた。昼食も、いなりずしを食べてとても喜ばれていた。認知症の方にとって季節を

感じていただくことの大切さを改めて感じることができた。 

   【春のドライブ!!大根島めぐり】4/24 

ドライブに行き、人がいなければ外を散歩しようかと当初計画していたが、外出支援は天候と

人員確保が難しく、この日は雨は降っていなかったが風が強く、肌寒かったため車中から大根

島の景色を眺める事となった。それでも菜の花や牡丹等、春の花を眺められ「大根島は花が多

いが」と喜ばれた。 

    

 

※事業所確認欄 

□活動報告についての評価を受けることができたか。 ○ 

□要望・助言等受ける機会を設けたか。 ○ 

 

 

 

※行事、研修報告について、ご来所持、又は電話連絡の際に、ご意見、ご要望、ご感想などを

お聞かせいただきますようお願いいたします。 

※次回の運営推進会議は、6月下旬に皆様にご来所頂き、対面での会議を予定しています。 


