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基本理念 基本方針 施策の柱 基本施策項目 指標名 単位 令和元年度実績値* 令和3年度実績値
令和4年12月末

実績値
令和5年度目標値*

地域でともに支え合いいきい
き暮らせるまちづくり

幸福度が8点以上の人の割合 ％ 44.3
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
50.0

主観的に健康状態がよいと感じている人の割合 ％ 75.4
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
80.0

1. 健康づくりと介護予防の推
進(健康寿命の延伸)

要介護認定率（施策反映後） ％ 20.1 19.9 20.0 20.3

健康寿命を延伸する(65歳平均自立期間) 年
女性21.05
男性18.00

ー
（総合戦略）

ー
（総合戦略）

女性21.66
男性19.06

1. 健康づくり施策の充実・推
進

新規要介護（支援）認定者の平均年齢 歳 81.8 81.9 81.9 82.0

1-1. 生活習慣病予防の取り組み強化 家庭で毎日血圧測定をしている人の割合 ％ 19.9
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
60.0

週1回以上運動やスポーツをしている人の割合 ％ 38.2 41.6 41.7 65.0

松江市国保特定健診の受診率 ％ 49.2 41.9 30.9 60.0

新規要介護(支援)認定者の平均年齢 歳 81.8 81.9 81.9 82.0

新規で要介護2以上に認定される割合 ％ 27.5 26.3 26.3 25.0

1-2. 高齢者の保健事業と介護予防の一
体的実施

通いの場に専門職を派遣 回 388 255 225 470

2. 介護予防・重度化防止の効
果的な取り組み

新規要支援認定者の重度化率 ％ 18.3 19.5
ー

（年度末に確認）
10.0

2-1. 総合事業見直しによる自立支援推進 緩和型サービス事業所数 件
訪問4
通所4

訪問６３
通所８５

訪問65
通所83

訪問70
通所85

緩和型サービス利用者数 人
訪問200
通所　   0

訪問　7,507
通所12,841

訪問5,804
通所9,597

訪問  9,800
通所16,500

自立支援強化・評価加算算定率 ％ ー ー ー 90

新規要支援認定者の重度化率 ％ 18.3 19.5
ー

（年度末に確認）
10

2-2. 通いの場支援の推進 からだ元気塾の参加者数 人 845 785 783 1,100

なごやか寄り合い参加者数 人 9,066 4,666
ー

（年度末に確認）
10,000

歯つらつ健口教室の参加者数 人 109 48 41 200

通所Bの実施箇所 か所 21 24 27 40

通所B参加者の何もつかまらずに椅子からの立ち上
がりができる人の割合

％ ー 81
ー

（年度末に確認）
90

シニアイベント応援交付金利用団体数 団体 ー 10 10 75

通いの場に専門職を派遣 回 388 255 225 470

1/4



松江市高齢者福祉計画・第8期介護保険事業計画指標一覧 資料1-1　　

基本理念 基本方針 施策の柱 基本施策項目 指標名 単位 令和元年度実績値* 令和3年度実績値
令和4年12月末

実績値
令和5年度目標値*

3. 生きがいづくり・社会参加
の促進

生きがいがある人の割合 ％ 62.1
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
80.0

3-1. 高齢者が活躍できる場の推進 シルバー人材センター会員数 人 801 896 938 810

シルバー人材センター受託事業受託件数 件 12,642 11,938 10,069 15,512

高齢者クラブの会員数 人 11,290 10,916
ー

（年度末に確認）
12,000

まめなかポイント事業登録活動者数 人 93 97 96 260

高齢者バス割引乗車事業延べ利用者数 人 475,453 331,307 241,520 500,000

3-2. 高齢者のボランティアや趣味活動の
促進

なごやか寄り合い実施会場数 か所 372 254
ー

（年度末に確認）
400

なごやか寄り合いボランティア数 人 2,262 1,177
ー

（年度末に確認）
2,500

生きがいがある人の割合 ％ 62.1
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
80.0

シニアイベント応援交付金利用団体数 団体 ー 10 10 75

4. 地域における支え合う体制
強化

何かあったときに相談する相手が居る人の割合 ％ 59.2
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
73.0

4-1. 要配慮者支援の推進 要配慮者支援組織の世帯カバー率 ％ 37.9 42 43.3 70

4-2. 地域課題の解決支援 何かあったときに相談する相手が居る人の割合 ％ 59.2
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
73.0

第1層生活支援コーディネーターの地域ケア会議への
参加数

回 0 2 1 6

第2層生活支援コーディネーターが活動支援を行った
協議体数

団体 29 29 29 29

2. 多様なニーズに対応した介
護サービスの提供

住みやすさの実感割合 ％ 82.2
ー

（総合戦略）
ー

（総合戦略）
95.0

5. 医療・介護の連携強化
介護サービスを在宅で受けながら生活できると考え
ている人の割合

％ 75.7
ー

（在宅介護実態調査）
ー

（在宅介護実態調査）
80.0

5-1. 在宅医療・介護連携の推進 市民講座開催 か所 14 16 17 29

ACPについて話し合った人の割合 ％ 33.1
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
40

介護サービスを在宅で受けながら生活できると考え
ている人の割合

％ 75.7
ー

（在宅介護実態調査）
ー

（在宅介護実態調査）
80.0

5-2. リハビリテーションサービス提供体
制の構築

リハビリテーション職とケアマネジャーの意見交換会
の開催回数

回/年 0 0 1 1

通所リハビリテーション利用率 ％ 7.37 7.55 7.26 8.96

5-3. 多職種連携による生活支援 多職種連携会議開催 か所 7 7 7 8

事例検討会の開催 件 128 70 60 200
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6. 適正化の推進 ケアマネジャー研修会の参加延べ人数 人 95 174
ー

（年度末に確認）
200

6-1. 給付適正化(ケアマネジメント機能強
化)の推進

ケアプラン点検年間実施数 件 8 119 120 15

ケアマネジャー研修会の参加延べ人数 人 95 174
ー

（年度末に確認）
200

6-2. 有料老人ホーム・サービス付き高齢
者向け住宅のサービスの質の向上

有料老人ホーム(サ高住含む)の実地指導件数 延べ件数 34 55 65 80

6-3. 要介護認定適正化の推進 介護認定重度変更率の最大値 ％ 23.57 21.85
ー

（年度末に確認）
15

新規申請の認定までの平均期間 日 43.8 45.6 38.7 35

7. 地域共生社会に向けた包括
的支援

福祉総合相談窓口設置数 か所 15 14 47 35

7-1. 全世代・全対象型地域包括支援体制
の構築

地域包括支援センター配置人数 人 31 33 36 36

福祉総合相談窓口設置数 か所 15 14 47 35

7-2. 共生型サービスの普及・推進 共生型サービス指定の手引の作成 冊 0 0 0 1

7-3. 介護離職ゼロを目指す相談体制の
充実強化

地域包括支援センター配置人数 人 31 33 36 36

家族介護者交流事業参加人数 人 59 45 40 100

介護離職防止連携会議の開催 回/年 ー 0 0 2

3. 認知症施策の推進 認知症に関する相談窓口を知っている人の割合 ％ 29.2
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
60.0

要配慮者支援組織の世帯カバー率 ％ 37.9 42 43.3 70.0

8. 認知症の共生・予防 認知症に関する相談窓口を知っている人の割合 ％ 29.2
ー

（ニーズ調査）
ー

（ニーズ調査）
60.0

8-1. 本人・家族への支援 認知症カフェ設置数 か所 8 9 9 10

認知症初期集中支援チーム対応件数 件 26 32 33 50

8-2. 認知症バリアフリーの推進 見守りネットワークの協力事業者数 事業者 255 258 281 300

SOSネットワーク登録者数 人 1,134 1,246 1,363 1,500

チームオレンジ設置数 か所 1 1 1 3

8-3. 普及啓発・予防 認知症サポーター養成講座受講者数 人：累計 20,949 22,579 23,151 27,000

認知症キャラバン・メイト実働者割合 ％ 61.0 74.3 76.0 80.0

からだ元気塾の参加者数 人 845 785 783 1,100

なごやか寄り合い参加者数 人 9,066 4,666
ー

（年度末に確認）
10,000

8-4. 権利擁護・虐待の予防と対策 成年後見制度利用者数 人 500 547 554 600
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4. 介護人材の確保 介護職員の充足率 ％ 15.0 11.3 9.9 25.0

9. 地域包括ケアを支える介護
人材の育成・定着

介護職員の充足率 ％ 15.0 11.3 9.9 25.0

9-1. 介護職員の処遇改善 介護職員処遇改善加算届出事業所数 件
579/759
(76.3％)

727/747
（97.1%）

730/747
（97.7%）

760/760
(100％)

介護職員特定処遇改善加算届出事業所数 件
268/759
(35.3％)

547/747
(73.2%)

556/747
(74.4%)

532/760
(70％)

働きやすい職場づくりに資する研修会への参加事業
所数

年間回数/1事業所 ー 0/1 0/1 1/1

9-2. 介護業界のイメージアップ 介護の出前授業実施中学校数 校 3 5 6 17

介護の情報誌発行数 冊 0 0 0 1

中国地方管内福祉人材養成校へのアプローチ数 校：累計 0 0 0 30

9-3. 元気高齢者の活躍 介護の入門的研修の参加者数 人 3 15 11 30

ハローワーク等関係機関との協議回数 回：累計 0 0 0 2

9-4. ICT等の活用 介護のICT化ハッカソン開催回数 回：累計 0 0 0 2

先進的事例を紹介・共有する場の開催回数 回：累計 0 1 1 3

ICT導入法人数 件：累計 4 10
ー

（年度末に確認）
24

9-5. 業務効率化の取り組み 事業所間交流する場の検討回数 回：累計 0 0 0 3

法人間連携の調査研究回数 回：累計 0 0 0 3

9-6. 外国人材の活用 ー ー ー ー ー ー

災害・感染症対策
介護サービス事業所における業務継続計画（BCP）の
策定率

％ 12.8 13.1
令和4年度中に

調査予定
100

* 令和元年度実績値及び令和5年度目標値は他の計画等の進捗管理に合わせて確認するため、年度が異なる場合がある。
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