
職員の研修及び勤務成績の評定の状況

（１）職員の研修の状況（令和元年度）

c

（２）勤務成績の評定の状況（令和元年度）

※評定の対象人数は、令和２年３月時点のもの

備考

階
層
別
研
修

・接遇
・民法
・クレーム対応
・プレゼンテーション
・国庫補助事業執行事務　　　　　　　　　　　 他

３１９人
■島根県自治研修所：１６講座
■島根県市町村総合事務組合：１１講座

・実務研修
　　（条例規則、入札事務、会計事務、文書事務）
・法務研修
・救命講習
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 他

１，８０５人 ■市独自：１０講座

希
望
受
講
型
研
修

１，１７９人

・新規採用職員（前期・後期）
・一般職員第Ⅰ課程、一般職員第Ⅱ課程
・中堅職員
・管理監督職（新任係長･課長補佐･課長）

・新規採用職員
・採用２年目職員
・中堅職員
・管理職
・再任用職員 　　　　　　　　　　　　　　　  他

■島根県自治研修所：７講座

■市独自：１３講座

３１２人

・自治大学校
・市町村職員中央研修所、全国市町村国際文化研修所
・国土交通大学校、（一財）全国建設研修センター
・（公財）島根県市町村振興協会海外派遣研修
・（一財）自治体国際化協会（シンガポール事務所）
・（一財）地域活性化センター　　　　　　　　 他

派
遣
研
修

２４人

研修区分 受講者数

評定の回数

評定の時期

評定の対象人数

２回

１０月、３月

１，３０４人


