
職員の研修及び勤務成績の評定の状況

（１）職員の研修の状況（令和３年度）

（２）勤務成績の評定の状況（令和３年度）

※評定の対象人数は、令和４年３月時点のもの

評定の回数

評定の時期

評定の対象人数

２回

１０月、３月

１,６１４人

派
遣
研
修

６人

研修講座 受講者数

・問題発見力向上講座
・成果の出る会議の進め方講座
・ファシリテーション(対話促進)講座
・リスクマネジメント/危機管理講座
・クレーム対応力向上講座
・わかりやすい資料づくり講座

・これから始める！オンラ
イン会議研修
・時間管理力向上研修
・褒め方叱り方研修
・SDGｓ研修
・マニュアル作成研修
　 　　　　　　　　他

備考

階
層
別
研
修

３１２人
■島根県自治研修所：１６講座
■島根県市町村総合事務組合：２１講座

・ドローン研修
・接遇研修
・クレーム対応研修
・島根原子力発電所視察研修
・能力開発セミナー

３３６人 ■市独自：５講座

希
望
受
講
型
研
修

１２３２人

・新規採用職員（前期・後期）研修
・一般職員第Ⅰ課程、一般職員第Ⅱ課程研修
・中堅職員研修
・管理監督職（新任係長･課長補佐･課長）研修

・新規採用職員研修
・40歳職員研修
・新任係長研修
・新任管理職研修
・再任用職員研修　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  他

■島根県自治研修所：７講座

■市独自：１４講座

３９４人

・国土交通大学校（オンライン）


