
令和7年度　夏期仕事体験プログラム　環境エネルギー課　実施スケジュール（予定）

・実施スケジュールの目的、概要等

部署名

実施期間

実施場所

募集人数

参加対象者

業務内容

体験内容（予
定）

職場PR
（メッセージ）

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

8月25日(月) 昼食休憩

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

8月26日(火) 昼食休憩

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

8月27日(水) 昼食休憩

環境エネルギー部　環境エネルギー課

令和7年８月２5日（月）から８月２7日（水）まで

松江市環境センター（松江市学園南1丁目20-43）

3名

大学、大学院、短期大学、高等専門学校、専修学校等の学生

世界に誇る環境主都まつえを基本理念として、脱炭素社会（カーボン
ニュートラル）の実現を目指している環境エネルギー部の日常業務を
説明します（各計画に基づき、脱炭素、再生可能エネルギー、宍道湖・
中海の自然環境、まつえ循環プロジェクト、一般廃棄物、産業廃棄
物、家庭ごみの資源化・減量化、公害、廃棄物処理施設など）。

日常業務での問題点や課題点の抽出。まつえ循環プロジェクトなど
に関する新規提案。若手職員が多数在籍しており、特に採用1年目～
6年目の職員数名とのフリートークなど予定しています。

環境政策、再生可能エネルギー、省エネ推進、リサイクル推進、ごみの
減量、施設管理など幅広い分野で専門性を活かせます。市民や事業
者と直接関わる機会が多く、地域に密着した施策を展開できます。
課内外の連携を大切にして、協力しながらプロジェクトを進め、新た
な施策やプロジェクトに積極的に関与でき、自身のスキルアップや
キャリア形成に繋がります。

17:00

・人事課オリエンテーション

【インプット】
＜環境エネルギー部の業務内容説明＞
・各計画に基づき、脱炭素、再生可能エネルギー、宍道湖・中海の
自然環境、まつえ循環プロジェクト、一般廃棄物、産業廃棄物、家
庭ごみの資源化・減量化、公害、廃棄物処理施設など、環境エネ
ルギー部の業務について説明
①13:00～環境エネルギー課　
②14:00～環境対策課
③15:00～リサイクル都市推進課
④16:00～施設管理課

17:00

【インプット】
＜環境エネルギー部の若手職員とのフリートー
ク＞
①9:00～
・採用1年目～6年目の職員（6名程度）
＜提案内容説明＞
②11:40～
・環境エネルギー部４課から、提案の内容説明
（日常業務の問題点や課題点、新規事業など）

【インプット】
＜業務体験＞
①13:00～環境エネルギー課（環境政策係）
・脱炭素先行地域定例会事前打ち合わせなどの通常業務のなか
で予定
②14:30～環境対策課、環境エネルギー課
・堀川の水質について　・水草について
③16:00～施設管理課
・エコクリーン松江（事業内容説明）

17:00

【アウトプット・個人ワーク】
提案書作成

【アウトプット・発表】
提案のプレゼン

・人事課ふりかえり


