
６．職員数の状況

（１）部門別職員数の状況
（各年4月1日現在）

（注） １　職員数は、一般職に属する職員数であり、条例定数外職員（休職者・公益的法人等への
　　派遣職員等）を含むものです。
２　（　）内は、条例定数の合計です。
３　中核市の数値は、総務省より公表されてから掲載する予定です。

（２）年齢別職員構成の状況（令和8年4月1日現在）
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区分　 職員数
　部門 令和7年 令和8年

議会 12 13 1 育休代替増
総務 342 362 20 組織再編、業務増、育休代替増
税務 84 82 ▲ 2 組織再編
民生 347 343 ▲ 4 給付金実施本部廃止
衛生 200 204 4 育休代替増、組織再編
労働 0 0 0
農林水産 56 54 ▲ 2 育休代替解除
商工 68 68 0
土木 170 171 1 業務増

小計 1,279 1,297 18
【参考】人口１万当たり職員数67.37人
     （中核市の人口１万当たりの職員数     人）

　　教育部門 272 276 4 組織再編、業務増
　　消防部門 260 271 11 業務増、育休代替対応

小計 1,811 1,844 33
【参考】人口１万当たり職員数95.79人
     （中核市の人口１万当たりの職員数     人）

　　病院 561 573 12 欠員補充
　　水道 68 68 0
　　交通 75 74 ▲ 1 欠員不補充
　　ガス 32 0 ▲ 32 ガス事業民営化による
　　下水道 23 24 1 欠員補充
　　その他特別会計 88 86 ▲ 2 育休代替解除

小計 847 825 ▲ 22
2,658 2,669 11

(2,649) (2,610) (39)

区　分 ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

職員数 16 131 247 312 266 246 237 251 295 313 230 125 2,669

対前年
増減数

主 な 増 減 理 由

合計 【参考】人口１万当たり職員数138.64人
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（３）職員数の推移

（単位：人・％）
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（注）各年における定員管理調査において報告した部門別職員数。

年　度 過去5年間の
部　門　別 増減数（率）

一般行政 1,140 1,162 1,230 1,270 1,279 1,297 157 13.8%
教　　育 286 287 301 270 272 276 △ 10 -3.5%
消　　防 255 250 256 260 260 271 16 6.3%

普通会計 計 1,681 1,699 1,787 1,800 1,811 1,844 163 9.7%
公営企業等会計 計 811 810 799 832 847 825 14 1.7%

総合計 2,492 2,509 2,586 2,632 2,658 2,669 177 7.1%

3年度 4年度 5年度 6年度 7年度 8年度


