
質問事項 質問内容 回答

1
指定管理者仕様書　別
紙１について

過去5年間の自主事業（スポーツクラブ他）の収支
報告書（詳細内訳）をお示しいただけますか？

スポーツクラブについては別紙３をご覧下さい。
(令和３年度分のみ)
その他の事業については現指定管理者のノウハウ等
に当たるため、個別の開示をすることはできませ
ん。

2
指定管理者仕様書　別
紙１について

維持管理費の業務別内訳をお示しいただけますか？
また、外部委託に出している業務については委託先
をお示しいただけますか？
（例）
日常清掃費　　　　○円（年額）
定期清掃費　　　　〇円（年額）
警備業務費　　　　〇円（年額）
設備保守点検費　　○円（年額）
消防点検費　　　　〇円（年額）
電気設備保守費　　〇円（年額）
その他（別紙１）下部の「維持管理費の主要な業
務」に記載されている業務別の年額及び委託先をお
示しください。

現指定管理者のノウハウ等に当たるため、個別の開
示をすることはできません。

3

指定管理者募集要項　9
ページ及び
仕様書　5ページについ
て

配置職員数が16名となっていますが、下記内訳をお
示しください。

正社員　　　　　〇名
パート社員　　　〇名
アルバイト社員　〇名

合わせて、自主事業（スポーツクラブ）の配置職員
数をお示しください。

人員については正規職員１０名、臨時職員６名で積
算しており、この中に総括責任者、総括責任者を含
みますが配置表及び組織図等は応募者の提案事項で
す。

●松江勤労者総合福祉センター(松江テルサ)　指定管理者公募に係る質問及び回答(令和4年7月15日受付分)


